INFORME OBLIGACION 6

OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal, para planear, orientar,
ejecutar y evaluar actividades de Formacion Profesional Integral en el programa de
Articulacién con la educacion media, en las diferentes modalidades y niveles de
formacion, conforme a las competencias técnicas y/o transversales asociadas al
disefno curricular, en areas relacionadas con SOFTWARE E INFRAESTRUCTURA. Asi
mismo, desarrollar las demas actividades inherentes al proceso formativo que le sean
asignadas, aplicando las metodologias, lineamientos y criterios técnico-pedagdégicos
establecidos por la Direccion General del SENA y por el Centro Industrial de
Mantenimiento y Manufactura de la Regional Boyaca.

OBLIGACION 6: Proyectar informes de las acciones y los productos resultantes del
proceso de formacién, evaluando las evidencias de aprendizaje (Desempefio,
Producto y Conocimiento) — consignadas dentro del Portafolio de Evidencias del
aprendiz, dentro de los plazos y formatos establecidos por el Sistema Integrado de
Gestion y AutoControl SIGA.

Durante el periodo reportado se realizod el seguimiento, revision y consolidacion de las
evidencias de aprendizaje correspondientes a las fichas 3144632 y 3144840 de grado
once, asi como a las fichas 3413069, 3413460y 3412361 de grado décimo, verificando
el cumplimiento de las actividades programadas dentro del proceso de formacion.

Como parte del acompanamiento a los aprendices, se evaluaron las evidencias de
conocimiento, desempefio y producto, garantizando que estas correspondieran a los
resultados de aprendizaje establecidos en la planeacién pedagégica y que cumplieran
con los criterios de evaluacidon definidos para cada competencia.

Con el propdsito de mantener una adecuada organizaciéon y disponibilidad de la
informacidn, para cada institucion educativa se cuenta con un repositorio digital en
Google Drive, donde se almacenan las evidencias y los soportes generados durante el
proceso formativo. No obstante, en algunas ocasiones se han presentado dificultades
técnicas relacionadas con la carga de archivos por parte de los aprendices, debido a
limitaciones de conectividad o incompatibilidades con los dispositivos utilizados.

Frente a estas situaciones, se implementaron estrategias de apoyo orientadas a
garantizar la entrega oportuna de las evidencias, entre ellas el registro fotografico de
las actividades desarrolladas en el aula, larecepcidony carga de archivos directamente
desde el equipo de coémputo del instructor, asi como el acompanamiento permanente
a los aprendices para facilitar el envio y organizacion de la informacion. Estas acciones
permitieron asegurar la continuidad del proceso de evaluacién y mantener actualizado



el portafolio de evidencias de cada ficha, de acuerdo con los lineamientos

institucionales y los requerimientos establecidos por el Sistema Integrado de Gestion
y Autocontrol (SIGA).

Snbumsqucd diagndstico
de fallas en b conectividad
permite identificar y sohationar
problemas en b red.

—)

Los grupos organizan sus ideas en un mapa conceptual, conectando: Tipos de redes
+ Equipos + Medios de transmisidn + Topologias + Normativa, Deben identificar qué
saban con Seguridad y qué nacasitan aprender para rasobvar la Situacidn problama.
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